
健康長寿推進企業等知事表彰について

従業員の健康づくりに対して、模範的取組を継続して行なっている、いわゆる「健康経営」に

積極的な企業や事業所を表彰します。表彰基準は、健（検）診受診率向上のための取組、

食生活・運動習慣の改善のための取組、ワーク・ライフ・バランスに配慮した取組等になります。

受賞の様子 受賞者

優秀健康長寿推進賞受賞
このたび、当社は「優秀健康長寿推進賞」を受賞いたしました。

この受賞は、皆さま一人ひとりが日頃から健康診断を欠かさず受診し、

健康づくりに取り組んでくださった成果です。

引き続き、社員の皆さまが安心して働ける職場づくりと健康増進に努めてまいります。

今後ともご協力のほどよろしくお願いいたします。

・時間単位有給制度を導入し、通院や病院へ行きやすい環境を整えることで従業員の

   健康維持に役立てている。

・社内に従業員が利用できる血圧計と体重計を設置し、利用を促している。　etc...

こういった取り組みが評価されました！

【最優秀健康長寿推進賞】

山﨑株式会社

【優秀健康長寿推進賞】

株式会社F・Cガード

日向農産加工株式会社

東郷メディキット株式会社

【奨励賞】

株式会社西の丸

✨

皆さんが日々元気に働き、力を発揮していただくためには、

まずご自身の健康が何より大切です。

そのためにも、糖分・塩分・たばこ等を控え、日々の小さな

心がけを、ぜひ意識してみてください。

再検査の方は、積極的な受診を！

社長からのお言葉


